ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD “TRES MARES S.A.”

TITULO PRIMERO
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1°%- Con la denominacion de "TRES MARES, S.A." estd constituida la
Sociedad de caracter Mercantil y forma Anonima, que se rige por los presentes Estatutos y,
supletoriamente, por la Ley reguladora del Régimen de Sociedades Andnimas y demas

disposiciones que le fueren aplicables.
Articulo 2°.- La Sociedad tiene por objeto las siguientes actividades:

a) La construccion y explotacion de Paradores de Carretera, Balnearios, Hoteles,
Moteles , Albergues y Apartamentos de cualquier clase y condicion.
b) La explotacion de Cafeterias, Restaurantes, Peluquerias y demas dependencias

complementarias o convenientes para el mejor desenvolvimiento y atencion de

las actividades sociales anteriormente enumeradas.
Las actividades citadas integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la So-
ciedad total o parcialmente de modo indirecto mediante la titularidad de acciones o de parti-

cipaciones en Sociedades con objeto idéntico o andiogo.
Articulo 3°- La duracion de la Sociedad es indefinida. Y ha dado comienzo a sus

operaciones el dia del otorgamiento de la escritura de constitucion.
Articulo 4°- El domicilio social estd fijado en Liérganes (Cantabria), calle José

Antonio s/n.
El Organo de Administracion, estd facultado para establecer, trasladar o suprimir las su-

cursales, agencias o delegaciones que tengan por conveniente, tanto en territorio espafiol
como extranjero.

TITULO SEGUNDO
CAPITAL SOCIAL, ACCIONES

Articulo 5°.- El capital social es de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS Y NUEVE CENTIMOS, dividido en DOS
MILLONES NOVECIENTAS VEINTICINCO MIL TRESCIENTAS CUARENTA Y NUEVE
ACCIONES NOMINATIVAS (2.925.349) todas ordinarias, representadas mediante titulos y se
hallan integramente suscritas y totalmente desembolsadas y numeradas del 1 al 2.925.349, ambos

inclusive.

Articulo 6°.- Las acciones que estan representadas por titulos nominativos se
extenderdan en Libros talonarios, marcados con el sello de la Sociedad y con la firma de dos
miembros del Consejo de Administracion. Queda facultada la Sociedad para extender, caso de
que lo considere oportuno el Organo de Administracién, titulos comprensivos de varias
acciones.

Se llevara ademas el Libro-Registro de acciones nominativas, en los términos y con los
efectos regulados en ¢l Articulo 55 de la vigente Ley de Sociedades Andnimas.

ARTICULO 7. TRANSMISION DE LAS ACCIONES.

7.1. Régimen general. La transmision de acciones de la Sociedad se regira por los
siguientes términos y condiciones:
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7.1.1. El propédsito de transmitir inter vivos las acciones a favor de cualquier persona,
debera cumplir las siguientes reglas y restricciones:

1. El Socio que se proponga transmitir sus acciones de "La Compafifa" deberd notificarlo,
de forma fehaciente, en el domicilio de la Sociedad, al Ol‘gano de Administracion, en la persona,
en su caso, de su Presidente y de su Secretatio, indicando el nimero e identificacion de las
acciones ofrecidas y, en caso de transmisién onerosa, precio de venta por acci6n, condiciones de
pago y demas condiciones de la oferta de compra de acciones que, en su caso, el accionista
oferente alegase haber recibido de un tercero, asi como los datos personales de éste. En caso de
transmision lucrativa, la informacion requerida se limitara a los datos personales del donatario.

El Organo de Administracién, dentro de los diez (10) dias naturales siguientes a contar
desde la anterior notificacion, acordara bien autorizar la enajenacion pretendida, bien ofrecer las
acciones a los accionistas y, en su defecto a la Sociedad, a efectos de ejercitar el derecho de
adquisicidn preferente reconocido en el presente articulo.

Si el Organo de Administracién autorizara la transmisién, la misma debera formalizarse
dentro de los veinte dias naturales siguientes a la fecha de recepcion por el accionista enajenante
de la nofificacién de la Sociedad autorizando la transmision pretendida, a favor de la persona y
en los términos y condiciones que resultan de la comunicacion inicial, Transcurrido dicho plazo
sin que se hubiera formalizado la transmision de las acciones, debera reiterarse la comunicacion
inicial.

2. En el supuesto de que el Organo de Administracién acordara ofiecer las acciones
objeto de enajenacion a los accionistas y, en su defecto a la Sociedad para el ejercicio del
derecho de adquisicién preferente, se aplicaran las normas contenidas en los apartados
siguientes.

Se publicara en el BORME vy en el diario de mayor tirada de la provincia del domicilio
social la posibilidad de adquirir acciones de la sociedad en las condiciones que quedan a
disposicién de los accionistas en el domicilio social,

Los Socios deberdn manifestar, dentro del plazo de los veinte (20) dias naturales
siguientes a la publicacion de la anterior comunicacién, su desec de adquirir las acciones en
venta, por medio de comunicacién fehaciente dirigida al Organo de Administracién, en la
persona, en su caso, de su Presidente y de su Secretario.

Si fueran varios los accionistas que hiciesen uso de este derecho de adquisicion
preferente, las acciones en venta se distribuirdn por los Administradores entre aquéllos a prorrata
de su participacién en el capital social y si, dada la indivisibilidad de éstas, quedaran algunas sin
adjudicar, se distribuiran entre los accionistas peticionarios en orden a su participacién en la
Sociedad, de mayor a menor y en caso de igualdad la adjudicacion se realizara por sorteo.

En el plazo de los cinco (5) dias siguientes a la finalizacion del plazo de veinte (20) dias
mencionado, el Organo de Administracién comunicard al accionista que pretenda transmitir, el
nombre de los que deseen adquirirlas.

3. En el caso de que ning(in accionista haga uso de su derecho de tanteo, el Organo de
Administracion podra, durante un periodo de veinte (20) dias desde la expiracion del plazo
mencionado, manifestar el deseo de la Sociedad de adquirir las acciones ofrecidas, adquisicion
que tendra [ugar en la forma y de acuerdo con lo estipulado en la Ley de Sociedades Andnimas
vigente.

4. Transcurrido el Gltimo plazo sin que ningiin accionista o la Sociedad haga uso de su
derecho de tanteo, el Organo de Administracion autorizard al accionista para transmitir sus
acciones en un plazo de dos meses, en las mismas condiciones que las que haya ofrecido, y si no
llevare a cabo la enajenacidn antes de finalizado este plazo, debera comunicar de nuevo su deseo
de transmitir inter vivos las acciones en la misma forma establecida en este articulo.
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El precio de adquisicion en el derecho de tanteo, en caso de transmision onerosa, sera cl
mismo oftrecido por el tercero y en caso de transimision lucrativa, el que corresponda al valor real
de la participacion entendidos como tal el que determine el Auditor de la Sociedad y si ésta no
estuviese obligada a la verificacion de las cuentas anuales, el auditor que, a solicitud de
cualquiera de los interesados, nombre el Registrador Mercantil det domicilio social.

7.1.2. En los casos de adquisicién por causa de muerte, por herencia o legado, o como
consecuencia de un procedimiento judicial, notarial o administrativo de ejecucidn, los accionistas
de la Sociedad tendran igualmente el derecho de adquisicion preferente sobre las acciones en
cuestion, con las especialidades indicadas a continuacion, con las mismas excepciones para las
transmisiones a favor de ascendientes, descendientes o codnyuge del accionista transmitente.

En tales casos, la persona que notificara al Organo de Administracion, en la persona, en
su caso, de su Presidente y de su Secretario, al objeto de cumplir con el procedimiento de los
derechos de adquisicién preferente sera el heredero o el legatario o el adjudicatario judicial,
notartal o administrativo, estando obligado a informar de la transmision y sus circunstancias, asi
como de sus datos personales, la Sociedad, si no autoriza la inscripcion de la transmision en el
libro registro de accionistas, debe procurar al peticionario, cumpliendo los requisitos establecidos
en los parrafos anteriores, un adquirente de sus acciones u ofrecerse a adquirirlas ella misma en
el momento en el que se solicite la inscripcién, de acuerdo con lo previsto en la Ley.

Transcurridos dos meses desde que se presentd la solicitud de inscripcion sin que la
Sociedad haya procedido en la forma anterior, dicha inscripcion debera practicarse.

7.1.3. La transmisién de los derechos de suscripcién preferente, en su caso, estaran
sujetas a idénticas condiciones y procedimiento que las acciones.

7.1.4. Las transmisiones efectuadas contrariamente a lo dispuesio en esta clausula no
seran validas frente a la Sociedad, quien rechazari la inscripcion de la transmisién en el Libro
Registro de Accionistas.

7.1.5. Régimen de transferencia indirecta de las acciones.

Los soctos y la Sociedad tendran igualmente el derecho de adquisicion preferente sobre
las acciones, cuando sin ser éstas objeto de una transmisién directa, cambie el control de la
Sociedad a iravés de la cual se ostenta la titularidad de las acciones. A estos efectos, se entendera
que ha cambiado de control cuando {I) una persona o entidad pase a poseer por la adquisicién o
con [a participacion que ya posefa, mds del 60% o (II) se produzca en un periodo de doce meses
el cambio de titularidad de mas del 20% del capital social. En este caso, el derecho de
adquisicion preferente se hard efectivo siguiendo el mismo procedimiento establecido para las
adquisiciones por causa de muerte.

Es obligacién del socio comunicar a la Seciedad todo cambio de su accionariado que
sobrepase los umbrales mencionados. St la notificacion acerca del control no fuese practicada
por la Sociedad titular de las acciones ni por la persona o entidad que adquiera el control, el
procedimiento podrd iniciarse a solicitud de cualquier socio que acredite, a satisfaccion del
Consejo de Administracion, haberse producido el cambio de control.

7.2. Excepciones al régimen general: Por excepcion, no estaran sujefas a la aplicacion
de las restricciones a la libre transmisibilidad contenidas en la presente clausula:

- Las transmisiones que se realicen a favor de conyuges, ascendientes o descendientes
hasta el segundo grado del transmitente.

- Las realizadas a favor de personas fisicas o juridicas que en el momento de la
transmision ya ostenten la condicién de accionista de la Sociedad.

- Las realizadas por un accionista a favor de sociedades que formen parte del mismo
Grupo que la enajenante de las acciones o derechos. A estos efectos se considerard perteneciente
a un mismo grupo de sociedades, aguélla en la que concurran las circunstancias mencionadas en
el articulo 4° de 1a Ley 24/1988, de 28 de Julio, del Mercado de Valores.
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En el supuesto mencionado en el apartado anterior, el accionista enajenante deberd
comunicar con cardcter previo al Consejo de Administracidn, su intenciéon de enajenacion. 131
Consejo de Administracién queda expresamente facultado para requerir al accionista enajenante
cuanta informacién considere necesaria al efecto de considerar acreditada la concurrencia de las
circunstancias previstas en el precepto antes mencionado de la Ley del Mercado de Valores.

TITULO III
ORGANOS DE LA SOCIEDAD

CAPITULO 1°

LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Seccién 17

Competencia de 1a Junta General

Articulo 8°.- Competencia de la Junta general

[.  La Junta general tiene competencia para decidir sobre todas las materias que le hayan
sido atribuidas legal o estatutariamente. En particular, y a titulo meramente
ejemplificativo, le compete nombrar y separar a los administradores y auditores de
cuentas; aprobar las cuentas anuales y resolver sobre la aplicacion del resultado;
autorizar las operaciones ajenas al objeto social; modificar los estatutos; emision de
obligaciones y decidir sobre la transformacién, fusion, escision o cesion global del
activo y pasivo de la sociedad.

2. Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente afribuidas a la Junta general
corresponden al drgano de administracién.

Seccion 2°

Organizacion y funcionamiento de 1a Junta general

Articulo 9°.- Clases de Juntas generales

I.  Las Juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

2. La Junta general ordinaria se reunird necesariamente dentro del primer semestre de
cada ejercicio social, para censurar la gestion social, aprobar las cuentas anuales y
resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para tratar y
acordar sobre cualquier otro asunto que figure en el orden del dia.

3.  Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior, tendra la consideracion de

Junta general extraordinaria.

Articulo 10°.- Competencia para la convocatoria de la Junta general
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1. Las Juntas gencrales habran de ser convocadas por el érgano de adiministracion de la
sociedad.

2. El 6rgano de administracién podra convocar ta Junta general siempre que lo considere
oportuno para los intereses sociales y estara obligado a hacerlo en los siguientes casos:

(a) En el supuesto previsto en el apartado 2 del articulo anterior.

(b) Cuando lo soliciten accionistas que representen, al menos, un cinco por ciento del
capital social.

(¢) Cuando se formule una oferta publica de adquisicion de las acciones de la
Sociedad, en cuyo caso la convocatoria habréd de efectuarse a la mayor brevedad
posible con el fin de informar a los accionistas sobre las circunstancias de la
operacion y darles la oportunidad de oftecer una respuesta coordinada.

,Articulo 11°.- Anuncio de la convocatoria.

La Junta General deberd ser convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad si ésta hubiese sido

]. creada, inscrita y publicada en los términos previstos en el articulo 11.bis del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio. Cuando la Sociedad no hubiera acordado la creacién de
su pagina web o todavia no estuviera ésta debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se publicard en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién en la Provincia en que esté situado el domicilio social, por lo
menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracién, salvo en los casos en que la Ley establezca una antelacién mayor.

2. El anuncio expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos

que han de tratarse. Podrd hacerse constar, asimismo, la fecha en la que, si procediere,
se reunird la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunién
debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

3. En el caso de Junta general ordinaria y en los demas casos establecidos por la ley, el
anuncio indicard, ademas, lo que proceda respecto del derecho a examinar en el
domicilio social y a obtener, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de
ser sometidos a la aprobacion de la misma y, en su caso, el informe o los informes
legalmente previstos.

4.  El anuncio de la convocatoria sera firmado por quien tenga facultad para certificar los
acuerdos sociales.

5. Queda a salvo lo previsto en la Ley de sociedades andnimas para el caso de Junta
Universal.

Articulo 12°.- Constitucién de la Junta general

1. La Junta general, sea ordinaria o extraordinaria, quedard validamente constituida en
primera convocatoria cuando los accionistas presentes o representados sean titulares de,
al menos, el 50% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera
valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.
No obstante, cuando la Junta general ordinaria o extraordinaria fuere a adoptar
cualquiera de los acuerdos a que se refiere el articulo 103 de la Ley de Sociedades
Andnimas, en segunda convocatoria serd necesaria la concurrencia del 25% del capital
suscrito con derecho a voto.

2. Las ausencias que se produzcan una vez validamente constituida la Junta general no
afectardn a su celebracidn.

3. Para la valida constitucién de la Junta, incluso si esta se celebra con caracter de
universal, no sera necesaria la asistencia de los administradores de la sociedad.

Articulo 13°.- Derecho de asistencia

1. Al estar representadas las acciones mediante titulos nominativos, tendran derecho de
asistencia aquellos accionistas que las tengan inscritas en el correspondiente libro-
registro con cinco dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta general.
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Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo anterior, los miembros del
organo de administracion deberdn asistir a las Juntas generales.

El Presidente de la Junta general podra autorizar la asistencia de cualquier persona que
Jjuzgue conveniente. La Junta, no obstante, podrd revocar dicha autorizacion.

Articulo 14°.- Legitimacion para asistir

1.

Para ejercer el derecho de asistencia el accionista deberd acreditar por los medios
habituales que sus datos personales coinciden con los registrados en el Libro —Registro de
acciones nominativas. Serd el Presidente de la junta quién decida sobre la legitimacion
para asistir a la Junta , a la vista de la documentacion aportada para acreditar la condicion

de socio.

Articulo 15°.- Representacion en la Junta general

I.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
general por medio de otra persona, aunque no sea accionista. La representacion se
conferira por escrito y con caracter especial para cada junta.

Lo dispuesto en el apartado anterior no serd de aplicacién cuando el representante sea el
conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente
poder general conferido en documento puablico con facultades para administrar todo el
patrimonio que tuviere el representado.

Tales circunstancias se acreditarin mediante la presentacion de decumentacién que
acredite suficientemente la relacion de parentesco, o mediante la exhibicion del
documento pablico. En la lista de asistentes se resefiaran los documentos acreditativos de
dicha relacion o, en su caso, la fecha de otorgamiento del documento publico, el Notario
autorizante y el ntimero de su protocolo.

Articulo 16°.- Lugar y tiempo de celebracion de la Junta. Préorroga de las sesiones

1.

La Junta general se celebrara en la localidad donde la sociedad tenga su domicilio. Sien la
convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entenderd que la Junta ha sido
convocada para su celebracion en el domicilio social.

La Junta general podra acordar su propia prérroga durante uno o varios dias consecutivos,
a propuesta del érgano de administracion o de un nimero de socios que representen, al
menos, la cuarta parte del capital social concurrente a la misma. Cualquiera que sea el
numero de las sesiones en que se celebre la Junta, se considerara unica levantindose una
sola acta para todas las sesiones.

Articulo 17°.- Mesa de la Junta general

1.

La Mesa de la Junta general estard formada, al menos, por el Presidente y el Secretario de
la Junta general. Asimismo podran formar parte de ella los miembros del 6rgano de
administracién de la Sociedad.

La Junta general estara presidida por el Presidente del Consejo de Administracion vy, en
caso de ausencia, imposibilidad o indisposicidn de éste, por el Vicepresidente del mismo.
Si ninguno estuviera presente, actuard como Presidente de la Junta el miembro del 6rgano
de administracion de mayor edad y, en su defecto, el accionista que elijan los asistentes.

El Presidente estard asistido por el Secretario. Serd Secretario de la Junta general el
Secretario del Consejo de Administracion y, en el caso de que ¢éstc no asista
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personalmente, ¢l Vicesecretario. En su defecto, actuara como Seccretario ¢l consejero
presente de menor edad o, en su caso, el accionista que elijan los asistentes.
4, Si hubiera sido requerida la presencia de Notario, éste formard parte también de la Mesa
q P

de la Junta general.
Articulo 18°.- Lista de asistentes

1.  Antes de entrar en el orden del dia, sc formara por el Secretario de la Junta general la lista
de los asistentes, en la que se hard constar el nombre de los accionistas presentes y el de
los accionistas representados y sus representaciones, asi como el niunero de acciones con
que concurran.

Al final de la lista se indicara el niumero de los accionistas presentes o representados, asi
como el importe del capital social que representan, especificando el que corresponde a los
accionistas con derecho de voto.

2. El Presidente de la Junta general podra disponer que el Secretario sea auxiliado por dos o
més escrutadores para la confeccion de la lista de asistentes. La designacion de los
escrutadores correspondera al Presidente.

3. Silalista de asistentes no figurase al comienzo del acta de la Junta general, se adjuntard a
ella por medio de anejo firmado por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

4.  Lalista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a un soporte
informéatico. En tales casos se consignara en la propia acta ¢l medio utilizado y se
extenderd en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de
identificacion firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Articulo 19°.- Modo de deliberar la Junta general.

1.  Una vez confeccionada la lista de asistentes, el Presidente, si asi procede, declarara
validamente constituida la Junta general y determinard si ésta puede entrar en la
consideracién de todos los asuntos comprendidos en el orden del dia o, en otro caso, los
asuntos sobre los que la Junta podra deliberar y resolver.

2. El Presidente someterd a deliberacion los asuntos comprendidos en el orden del dia
conforme figuren en éste y dirigir los debates con el fin de que la reunién se desarrolle de
forma ordenada. A tal efecto gozard de las oportunas facultades de orden y disciplina,
pudiendo lfegar a disponer la expulsion de quienes perturben el normal desarrollo de la
reunion e incluso a acordar la interrupcion momentanea de la sesion.

3. Toda persona con derecho de asistencia podrd intervenir en la deliberacion en relaciéon con
cada uno de los puntos del orden del dia, si bien ¢l Presidente de la Junta general podra
establecer el orden de las intervenciones y limitar en cualquier momento la duracion
maxima de cada una de ellas.

4. Una vez que el Presidente considere suficientemente debatido un asunto, lo sometera a

votacion.
Articulo 20°.- Modo de adoptar los acuerdos

[.  Cada uno de los puntos del orden del dia se someterd individualmente a votacion.

2. Corresponde al Presidente de la Junta general fijar el sistema de votacion que considere
mas adecuado y dirigir el proceso correspondiente, pudiendo ser auxiliade a tal efecto por
dos o més escrutadores libremente designados por él. En particular, el Presidente podra
acordar que la votacién se desarrolle a mano alzada y, si no hay oposicién, podra
considerar adoptado el acuerdo por asentimiento.

Articulo 21°,- Adopcion de acuerdos

7de 13



a

B b

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD “TRES MARES S.A.”

Los acuerdos se adoptardn por la mayoria simple de los votos emitidos,

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, de conformidad con lo previsto en el
articulo 103.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, cuando se trate de la adopcion de los
acuerdos contemplados en el mismo, en el supuesto de que en segunda convocatoria
concurran accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a
voto, los acuerdos sdlo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos
tercios del capital presente o representado en la Junta,

Una vez sometido un asunto a votacidn y realizado el escrutinio de los votos, el Presidente
proclamari el resultado, declarando, en su caso, validamente adoptado el acuerdo.
Cualquier accionista con voto que hubiera votado en contra de un determinado acuerdo y
cualquier accionista sin voto tiene derecho a que conste en el acta de la Junta general su

oposicion al acuerdo adoptado.

CAPITULO 2°

EL ORGANO DE ADMINISTRACION

Seccion 1*
Disposiciones generales.

Articulo 22°.- Estructura del érgano de administracion

1.

2.

La sociedad estard administrada por un Consejo de Administracion integrado por un
niimero de miembros no inferior a tres ni superior a nueve.

Para ser nombrado miembro del érgano de administracién no se requicre la condicion de
accionista.

Los miembros del Organo de Administracién ejerceran su cargo durante el plazo de seis
afios y podran ser reelegidos una o mds veces por periodos de igual duracion.

Los miembros del érgano de administracion designados por cooptacion ejerceran su cargo
hasta la fecha de reunién de la primera Junta general.

Los miembros del 6rgano de administracién cesardn en su cargo cuando lo decida la Junta
general, cuando notifiquen a la Sociedad su renuncia o dimisidn y cuando haya
transcurrido el periodo para el que fueron nombrados. En este Ultimo caso, el cese serd
efectivo el dia en que se retna la primera Junta general siguiente o hubiere transcurrido el
término legal para [a celebracion de la Junta que deba resolver sobre la aprobacién de

cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 23°.- Remuneracion de los administradores

L.

Los miembros del Consejo de Administracion tendrin derecho a percibir una
remuneracion. La remuneracion consistird en: (a) una parte fija, adecuada a los servicios y
responsabilidades asumidas; (b) una parte variable, vinculada a indicadores objetivos
relativos al cumplimiento individual del administrador o de la sociedad; y (c) una parte
asistencial, que incluird los seguros oportunos. Las partidas (a) y (b) anteriores seran
satisfechas en metalico.

La parte fija de la remuneracién de los administradores estara compuesta por una
remuneracion de 300 E. por cada asistencia a las sesiones del Consejo. La parte variable
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queda fijada en el 3% anual, a repartir entre todos los miembros del Consejo, del total del

beneficio después de impuestos.
3.  En el caso de administradores que tengan atribuidas funciones ejecutivas en la

sociedad, ademds, para el supuesto de cese no debido a incumplimiento de sus
funciones tendrdn derecho a una indemnizacion fijada por la Sociedad.

E]l Consejo de Administracion

Articulo 24°.- Cargos del Consejo de Administracion

1. El Consejo de Administracion designara a su Presidente y, potestativamente, a uno o
varios Vicepresidentes. En caso de pluralidad de Vicepresidentes, cada una de las
Vicepresidencias ird numerada. Ia prioridad de niimero determinaré el orden en que los
Vicepresidentes sustituiran al Presidente en casos de ausencia, incapacidad o vacante.

2. El Consejo de Administracion designard un Secretario y, potestativamente, un
Vicesecretarto, pudiendo recaer el nombramiento en quienes no sean administradores, en
cuyo caso actuardn con voz pero sin voto. El Vicesecretario sustituird al Secretario en
los casos de ausencia, indisposicion, incapacidad o vacante.

Articulo 25°.- Convocatoria del Consejo de Administracion

1.  El Consejo de Administracion serd convocada por el Presidente siempre que lo considere
necesario o conveniente, o, en caso de fallecimiento, ausencia, incapacidad o
imposibilidad de éste, por el Vicepresidente o quien haga sus funciones, o a peticion de, al
menos, dos consejeros, quienes deberan expresar en su solicitud los asuntos a tratar en esa
reunion. En este Ultimo caso, el Presidente o quien haga sus funciones, estara obligado a
proceder a la convocatoria de [a sesién del Consejo en un plazo maximo de quince dias
naturales a contar desde la recepcién de la peticion de la convocatoria vy si no lo hiciere
dentro de dicho plazo e incluyendo en ¢l orden del dia los asuntos solicitados, los
consejeros que lo hubiese solicitado estaran facultados para convocar directamente la
reunion.

2. Laconvocatoria se realizara mediante carta dirigida a cada uno de los consejeros, que sera
remitida al fax, o direccion de correo electronico que para tal efecto hayan sefialado
cuando menos con 24 horas de antelacién a la fecha de la reuniéon. La carta de
convocatoria especificard los asuntos propuestos como orden del dia, a fin de que todos
los consejeros estén informados antes de la celebracion de la reunién.

3. Excepcionalmente, el Presidente o quien haga sus veces, podrd convocar reunidon del
Consejo de Administracion por teléfono, sin observancia del plazo de antelacion y
demads requisitos anteriormente indicados, cuando a su juicio existan circunstancias
extraordinarias que asi lo justifiquen.

4.  El Consejo de Administracidn se entenderd validamente constituido sin necesidad de
convocatoria si, presentes o representados todos sus miembros, aceptasen por
unanimidad Ia celebracidn de sesion.

Articulo 26°.- Lugar de celebracion del Consejo

1. El Conscjo de Administracion celebrard sus sesiones en el domicilio social, salvo que en
la convocatoria se indique otro [ugar de celebracion.
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2. Excepcionalmente, si ningin miembroe se opone a ello, podra celebrarse el Consejo sin
sesion y por escrito o mediante videoconferencia o conexién telefonica multiple.

Articulo 27°.- Constitucién del Consejo de Administracion

1. El Consgjo de Administracién quedard vélidamente constituido para deliberar y acordar
sobre cualquier asunto cuando concurran a la sesion, presentes o representados, la mitad
mas uno de sus componentes. Si fuera impar el nimero de Consejeros, bastard que los
que concurran a la reunidn sean mayor numero que los no concurrentes.

2. Los miembros del Consejo de Administracion sélo podran delegar su representacion en
otro miembro del Consejo.

3. Larepresentacion habra de conferirse por cualquier medio escrito dirigido al Presidente o
a quien haga sus veces y con caracter especial para cada sesion.

Articulo 28°.- Modo de deliberar y adoptar los acuerdos el Conseje de Administracion

1.  El Presidente someterd a deliberacion los asuntos del orden del dia, tanto si constara éste
en la convocatoria, como si se confecciona al comienzo de la sesidn.

2. Una vez que el Presidente considere suficientemente debatido un asunto, lo sometera a
votacion, correspondiendo a cada miembro del Consejo, presente o representado, un voto.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la
sesion, presentes o debidamente representados.

4. Elacta de la sesién del Consejo de Administracién se confeccionard por el Secretario del
Consejo y, en su ausencia, por el Vicesecretario. A falta de éstos, confeccionara el acta la
persona que hubiera sido designada por los concurrentes como Secretario de la sesién.

5. El acta se aprobard por el propio Consejo al final de la sesién o en la inmediata

siguiente.

Seccidon 3°

Competencia del Consejo de Administracion

Articulo 29°.- Facultades de administracion

Salvo en las materias legal o estatutariamente reservadas a la Junta General, el Consejo de
Administracion es el maximo 6rgano de decision de la Sociedad y dispone de todas las
competencias necesarias para administrarla.

Articulo 30°.- Delegacion de facultades

[.  El Consejo de Administracién podré delegar, con cardcter permanente, la totalidad o parte
de sus facultades en una Comision ejecutiva y/o en uno o varios Consejeros-delegados, y
determinar los miembros del propio Consejo que vayan a ser titulares del ¢rgano
delegado, asi como, en su caso, la forma de ejercicio de las facultades concedidas a los
consejeros-delegados.

2. Ladelegacion de facultades con cardcter permanente y la de terminacién de los miembros
del propio Consejo que hayan de ocupar tales cargos, requeriran para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran
efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

3. En ninguin caso podran ser objeto de delegacién la rendicién de cuentas y la
presentacion de balances a la Junta general ni aquellas que la Junta general hubiera
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delegado cn el Conscjo de Administracién, salvo en este dltimo caso autorizacidon
expresa de la Junta general,

4.  No obstante ia delegacion, el Consejo de Administracion conservard las facultades
delegadas.

Articulo 31°.- Poder de representacion

1. El poder de representacion, en juicio y fuera de él, correspondera al Consejo, que actuara
colegiadamente.

Asimismo, ostentard el poder de representacion de la Sociedad el Presidente del Consejo
de Administracion.

2. El poder de representacion de los 6rganos delegados se regira por lo dispuesto en el
acuerdo de delegacion. A falta de indicacion en contrario, se entendera que el poder de
representacion ha sido conferido solidariamente a los consejeros delegados y, en caso
de que el érgano delegado sea pluripersonal, al Presidente de la Comisién Ejecutiva,

Seccion 4*
Elevacién a instrumento piiblico de los acuerdos sociales

Articulo 32°.- Personas facultadas para la elevacién a instrumento piblico

1.  Corresponde al Secretario del Consejo de Administracion y, en su caso, al Vicesecretario
del mismo, la elevacion a instrumento publico de los acuerdos adoptados por los 6rganos
de la sociedad.

2. La elevacion a instrumento piblico de los acuerdos sociales podré realizarse también por
el miembro o miembros del Consejo de Administracién expresamente facultados para ello
por el drgane correspondiente en la reunidn en que se hayan adoptado los acuerdos v, en
su defecto, por el Presidente, Vicepresidentes y Consegjero o Consejeros delegados.

3. En todo caso, las personas facultadas para la elevacién a instrumento publico deberan
tener su nombramiento vigente ¢ inscrito en el Registro Mercantil.

TITULO IV
CUENTAS ANUALES
Articule 33°.- Formulacién de las cuentas anuales
1.-  Denfro del plazo legal, los administradores formularan y firmaran las cuentas anuales y la
propuesta de aplicacion del resultado asi como el informe de gestién cuando proceda.
2.- Asimismo, formularin y firmaran las cuentas anuales y el informe de gestién
consolidados, cuando proceda.
Articulo 34°.- Verificacidon de las cuentas anuales
Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser revisados por auditores de cuentas en
los términos previstos por la Ley.
Articulo 35°.- Aprobacion y deposito de las cuentas anuales
1.- Las cuentas anuales se someteran a la aprobacion de la Junta general ordinaria de
accionistas.
2.- Una vez aprobadas las cuentas anuales, la Junta general resolvera sobre la aplicacion
del resultado del ejercicio.
Si la Junta general acuerda distribuir dividendos, determinara el momento y la forma de
pago, pudiendo también encomendar dicha determinacion al érgano de administracion,
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La Junta general podra acordar que el dividendo sea satisfecho en especie, pero en este
caso solamente podran utilizarse bienes o derechos de naturaleza homogénea.

En toda distribucién de dividendos, la Junta general respetara, en su caso, los
dividendos preferentes que procedan conforme a la Ley, a los presentes estatutos y a las
condiciones de cada emision de acciones.

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los administradores
presentardn, para su depésito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion
de los acuerdos de la Junta general de aprobacién de las cuentas anuales y de aplicacion
del resultado, a la que se adjuntard un ejemplar de dichas cuentas, asi como en su caso,
del informe de gestion y del informe de los auditores.

TITULO VI ]
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 36°.- Disolucion de la sociedad

La sociedad se disolvera por las causas y con los efectos previstos en la Ley de
Sociedades Anénimas.

Articulo 37°.- Liquidadores. Poder de representacion de la sociedad disuelta.

I.-

Disuelta la sociedad, todos los administradores con nombramiento vigenie e inscrito en
el Registro Mercantil quedardan de derecho convertidos en liquidadores, salvo que la
sociedad hubiese designado otros al acordar la disolucion. Si el numero de los
administradores fuere par, no quedara convertido en liquidador el administrador de menor
edad.

En caso de disolucion de la sociedad, el poder de representacidon correspondera
solidariamente a cada uno de los liquidadores, cualquiera que hubiera sido el régimen det
poder de representacion atribuido a los administradores.
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TITULO VI
ARBITRAJE

Articulo 38°.- Clausula arbitral
1.-  Las controversias que puedan surgir entre accionistas, entre accionistas y administradores
y entre cualesquiera de estos y la sociedad, serdn sometidas a arbitraje de derecho.
2.- Quedan exceptuados de esta cldusula arbitral los acuerdos sociales para cuya
mmpugnacion estén legitimadas personas distintas de los accionistas y administradores
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